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Программа ГИА разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) но специальности 34.02.01 Сестринское дело 

утвержденным приказом Минпросвещеипя России от 4 июля 2022 года №527 

«Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 

34.02.01 Сестринское дело», Приказом Минпросвещения России от 

08.11.2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования». Составлена на основании учебного плана 

по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

Программа ГИА одобрена на заседании Методического совета 
Протокол № 2 от 11 октября 2024 года 

Программа ГИА утверждена на заседании Педагогического 
;джа 

Протокол № 2 от 14 октября 2024 года. 



1. Основные положения 

1.1. Программа государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) 

является частью программы подготовки спепиалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС СПО по специальности: 34.02.0, Сестринское дело 

1.2. Порядок проведения ГИА, порвдок подачи и рассмотрения 

апелляций, порядок проведения ГИА для обучающихся из числа лиц е 

ограниченными возможностями здоровья, порядок присвоения 

квалификации осуществляется в соответствии со следующими 
документами: 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЭ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

^ Федеральным государственным образовательным стандартом 

среднего профессионального образования по специальности 34.02.01 

Сестринское дело, утвержденный приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 04 июля 2022 № 527 (далее - ФГОС СПО); 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации 
24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

- Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной 
итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
профессионального образования»; 

Уставом и иными локальными нормативными актами 
образовательной организации. 

1-3. ГИА завершает освоение имеющей государственную 

аккредитацию основной профессиональной образовательной программы 

(далее - ОПОП) среднего профессионального образования по специальности 
34.02.01 Сестринское дело. 
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2. Паспорт программы ГИА 

2.1. Программа ГИА является частью ОПОП по специальности 34.02.01 

Сестринское дело и определяет совокупность требований к ГИА, в том числе 

к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА 
обучающихся. 

2.2. Целью ГИА является установление соответствия результатов 

освоения обучающимися ОПОП по специальности 34.02.01 Сестринское дело 

соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований 

регионального рынка труда, их готовность и способность решать 
профессиональные задачи. 

2.3. Задачи ГИА: 

- определение соответствия знаний, умений и навыков обучающихся 
современным требованиям рынка труда, квалификационным требованиям 
ФГОС СПО и регионального рынка труда; 

- определение степени сформированное общих и профессиональных 
компетенций, личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее 
востребованных на рынке труда; 

2.4. Обучающийся, освоивший образовательную программу, должен 
быть готов к выполнению видов деятельности, предусмотренных 
образовательной программой: 

Наименование вида деятельности 

(ВД) 
и наименование 

профессионального модуля (ПМ), в 

рамках которого осваивается ВД 
проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи 

Проведение мероприятий по 

профилактике инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи 
ьедение медицинской документации, 

организация деятельности 

находящегося в распоряжении 

Ведение медицинской документации, 

организация деятельности 

находящегося в распоряжении 
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медицинского персонала медицинского персонала 
Проведение мероприятий по 

профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа 

жизни 

Проведение мероприятий по 

профилактике неинфекционных и 

инфекционных заболеваний, 

формированию здорового образа 

жизни 
иказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях 

Оказание медицинской помощи, 

осуществление сестринского ухода и 

наблюдения за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях 
Оказание медицинской помощи в 

экстренной форме 
Оказание медицинской помощи в 

экстренной форме 

2.5. В рамках проведения ГИА обучающийся должен показать владение 
следующими общими компетенциями: 

tt о 

Я 
К 
Я" к о» н О) 
К 
S о в 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения 
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OK 01 Выбирать способы Умения: распознавать задачу и/или 
решения задач проблему в профессиональном и/или 

профессиональной социальном контексте; анализировать 
деятельности задачу и/или проблему и выделять её 

применительно к составные части; определять этапы 

различным решения задачи; выявлять и эффективно 
контекстам искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности. 
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OK 02 Использовать Умения: определять задачи для поиска 
современные информации; определять необходимые 
средства поиска, источники информации; планировать 
анализа и процесс поиска; структурировать 
интерпретации получаемую информацию; выделять 
информации, наиболее значимое в перечне информации; 
информационные оценивать практическую значимость 
технологии для результатов поиска; оформлять результаты 
выполнения задач поиска, применять средства 

профессиональной информационных технологий для решения 
деятельности профессиональных задач; использовать 

современное программное обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных 

задач. 

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности, в том 
числе с использованием цифровых средств. 
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OK 03 Планировать и Умения: определять актуальность 

реализовывать нормативно-правовой документации в 
собственное профессиональной деятельности; 
профессиональное и применять современную научную 

личностное развитие, профессиональную терминологию; 
предпринимательску определять и выстраивать траектории 
ю деятельность в профессионального развития и 
профессиональной самообразования; 
сфере, использовать выявлять достоинства и недостатки 
знания по коммерческой идеи; презентовать идеи 
финансовой открытия собственного дела в 

грамотности в профессиональной деятельности; 

различных оформлять бизнес-план; рассчитывать 

жизненных размеры выплат по процентным ставкам 

ситуациях кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять 

источники финансирования 
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Знания: содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; 

современная научная и профессиональная 

терминология; возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские 

продукты 

OK 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива 

и команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

OK 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в 

коллективе и 

команде Знания: психологические основы 

деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности 

OK 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 
-
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